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De ondergetekende:

mr. Mariél Géraldine Vrielink, notaris te Utrecht, verklaart hierbij, dat zij zich naar beste weten heeft
overtuigd, dat de statuten van:

Koninklijke Vereniging OnderhoudNL, vereniging van (restauratie-)schilders- en
(totaal-)onderhoudsbedrijven, industriéle onderhouds- en glaszetbedrijven, gevestigd te
Waddinxveen, luiden overeenkomstig de aan dit certificaat gehechte tekst.

De statuten zijn laatstelijk gewijzigd bij akte, verleden voor mr. Mariél Géraldine Vrielink, notaris te
Utrecht, op 8 januari 2019, welke akte van kracht is geworden op 9 januari 2019.

Getekend te Utrecht, 21 januari 2019 om [ 7O (A ‘.
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DOORLOPENDE TEKST VAN DE STATUTEN VAN

Koninklijke Vereniging OnderhoudNL, vereniging van (restauratie-)schilders- en
(totaal-)onderhoudsbedrijven, industriéle onderhouds- en glaszetbedrijven
statutair gevestigd te Waddinxveen, per 9 januari 2019

STATUTEN

Naam, zetel, duur en verenigingsjaar

Artikel 1

1. De vereniging draagt de naam: Koninklijke Vereniging OnderhoudNL, vereniging
van (restauratie-)schilders- en (totaal-)onderhoudsbedrijven, industriéle
onderhouds- en glaszetbedrijven, hierna te noemen: OnderhoudNL.

2. De vereniging is gevestigd te Waddinxveen.

3k De vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd.

4. Het verenigingsjaar loopt van één januari tot en met éénendertig december.

Doel

Artikel 2

De vereniging stelt zich ten doel:

a. om met eerbiediging van religieuze overtuiging en levensbeschouwing, in de meest

ruime zin des woords zowel de algemene als specifieke belangen te behartigen van
ondernemers in de (restauratie-)schilders-, (totaal-)onderhoudsbedrijven, industriéle
onderhouds- en glaszetbedrijven en aanverwante branches;

b. het ten behoeve van voormelde ondernemers en de werknemers werkzaam in de
voormelde branches afsluiten van collectieve arbeidsovereecnkomsten;
c. het oprichten van, het op enigerlei wijze deelnemen in, het besturen van en het

toezicht houden op ondernemingen, vennootschappen en andere rechtspersonen;
het financieren van ondernemingen, vennootschappen en andere rechtspersonen;

e. het lenen, uitlenen en bijeenbrengen van gelden daaronder begrepen, het uitgeven
van obligaties, schuldbrieven of andere waardepapieren, alsmede het aangaan van
daarmee samenhangende overeenkomsten;

f. het verstrekken van adviezen en het verlenen van diensten aan ondernemingen,
vennootschappen en andere rechtspersonen waarmee de vereniging in een groep is
verbonden en aan derden;

g. het aangaan en uitvoeren van pensioenovereenkomsten, alsmede andere
periodieke verplichtingen én het beheren van daartoe aan de vereniging
beschikbaar gesteld vermogen;

h. het verstrekken van garanties, het verbinden van de vereniging en het bezwaren
van activa van de vereniging ten behoeve van ondernemingen, vennootschappen en
andere rechtspersonen waarmee de vereniging in een groep is verbonden en ten
behoeve van derden;



het verkrijgen, beheren, exploiteren en vervreemden van registergoederen en van
vermogenswaarden in het algemeen;

het verhandelen van valuta, effecten en vermogenswaarden in het algemeen;

het exploiteren en verhandelen van patenten, merkrechten, vergunningen, knowhow
en andere industri€éle eigendomsrechten;

het verrichten van alle soorten industri€le, financi€le en commerciéle activiteiten;

en al hetgeen met vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de

ruimste zin van het woord.
Regionale afdelingen
Artikel 3

1.

De vereniging kent, maximaal twaalf, regionale afdelingen. De leden worden
afhankelijk van hun woon- of hoofdvestigingsplaats door het bestuur ingedeeld bij
deze regionale afdelingen. Leden kunnen het bestuur verzoeken te worden
ingedeeld bij een andere regionale afdeling dan waartoe zij krachtens de statuten
van de regionale afdeling zouden worden ingedeeld.

Het territoriale gebied en de naam worden in overleg met de regionale afdelingen
bepaald. Bjj verschil van mening beslist het bestuur. Het bestuur voorziet in
modelstatuten voor de regionale afdelingen.

De statuten van de regionale afdelingen moeten worden opgenomen in een
notariéle akte en worden ingeschreven in een openbaar register gehouden door de
Kamer van Koophandel.

De activiteiten van een regionale afdeling zullen niet in strijd mogen komen met het
algemene beleid van de vereniging. De vereniging zal onder nader te bepalen
voorwaarden faciliteiten verstrekken aan de regionale afdelingen.

De ledenvergaderingen van de regionale afdelingen kunnen besluiten om
plaatselijke afdelingen binnen het territoir van de regionale afdelingen op te richten.
Het bestuur voorziet in modelstatuten voor deze plaatselijke afdelingen.

De leden - al dan niet op eigen verzoek - ingedeeld bij een regionale afdeling
hebben toegang tot de ledenvergadering van de betreffende regionale afdeling,
waarbij zij zijn ingedeeld. Alleen gewone leden hebben stemrecht, en kunnen ieder
€én stem uitbrengen op de ledenvergadering van de regionale afdeling.

Bij de uitvoering van haar taken kan het bestuur van een regionale afdeling ter
ondersteuning daarvan een beroep doen op het secretariaat van OnderhoudNL. Het
secretariaat van OnderhoudNL zal daartoe ondermeer een regioprogramma met
activiteiten en bijeenkomsten voor de leden van de regionale afdeling aanbieden.

Sectoren
Artikel 4

1.

De vereniging kent sectorverenigingen. De sectorverenigingen behartigen de
specifieke belangen van groepen van leden en worden gevormd naar markt,
techniek, bedrijfsactiviteiten of enig ander door het bestuur aanvaardbaar geacht
criterium. De leden worden afhankelijk van hun bedrijfsactiviteiten door het bestuur
ingedeeld bij deze sectorverenigingen.



Leden kunnen het bestuur verzoeken ook bij (een) andere sectorvereniging(en) te
worden ingedeeld.

De naam van de sectorvereniging wordt in overleg met de sectorverenigingen
bepaald. Bij verschil van mening beslist het bestuur.

Het bestuur voorziet in modelstatuten voor de sectorverenigingen.

De statuten van de sectorvereniging moeten worden opgenomen in een notariéle
akte en worden ingeschreven in een openbaar register gehouden door de Kamer
van Koophandel.

De activiteiten van een sector zullen niet in strijd mogen komen met het algemene
beleid van de vereniging.

De vereniging zal onder nader te bepalen voorwaarden faciliteiten verstrekken aan
de sectoren.

De leden ingedeeld bij een sector en de leden die op eigen verzoek lid zijn bij een
sector hebben toegang tot de ledenvergadering van de betreffende sector, waarbij
zZij zijn ingedeeld. Alleen gewone leden hebben stemrecht en kunnen ieder één stem
uitbrengen op de ledenvergadering van de sector.

Steunstichting
Artikel 5

1.

Door de vereniging is een (steun-)stichting opgericht ingeschreven bij het
handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer: 24379451, Deze
stichting heeft ten doel om op basis van algemeen aanvaarde normen en waarden
visies te ontwikkelen, die met name van invloed zijn op de visie van de vereniging,
de bedrijfstak (restauratie-)schilders-, (totaal-)onderhoudsbedrijven, industriéle
onderhouds- en glaszetbedrijven en aanverwante branches.

De stichting is een stichting met volledige rechtsbevoegdheid. De statuten van de
stichting moeten bij wijziging door de algemene vergadering van de vereniging
worden goedgekeurd.

De werkzaamheden van de stichting zullen niet in strijd mogen komen met het
algemene beleid van de vereniging.

De vereniging verstrekt onder nader te bepalen voorwaarden faciliteiten aan de
stichting.

Adviesorganen
Artikel 6

1.

Het bestuur kan besluiten tot het instellen van een adviesorgaan ter behartiging van
specifieke belangen van groepen van leden of voorbereiding van
beleidsonderwerpen, anders dan de hiervoor in artikel 4 becloelde sectoren.

2. Het secretariaat van de vereniging zal geconditioneerd en facilitair diensten
verstrekken aan het adviesorgaan.

3. De doelstelling, samenstelling en werkzaamheden van het adviesorgaan zullen in
eenreglement worden vastgelegd, dat door het bestuur dient te worden
goedgekeurd.

Commissies

Artikel 7



Tot het verrichten van een bijzondere taak of tot het verrichten van bijstand, kunnen
tijdelijke of vaste commissies worden benoemd. Hun benoeming, samenstelling,
taak en werkwijze kunnen worden geregeld bij huishoudelijk reglement en/of
bijzondere reglementen.

Bij de samenstelling van dergelijke commissies wordt rekening gehouden met de
positie en aard der betrokken ondernemingen.

Alle geschillen welke tussen de leden, tussen de vereniging en de regionale
afdeling, tussen de sectoren en voormelde stichting, fussen een regionale afdeling
en de leden en de regionale afdelingen onderling mochten ontstaan naar aanleiding
van de uit de statuten, reglementen en besluiten van de vereniging en/of regionale
afdelingen voortvloeiende bevoegdheden, rechten en verplichtingen worden met
uitsluiting van de gewone rechter in hoogste ressort beslist door de commissie van
geschillen bestaande uit drie arbiters, uitspraak doende naar redelijkheid en
billijkheid. Van bedoelde arbiters zal er door ieder der partijen éen worden benoemd,
terwijl de derde arbiter door de beide door partijen benoemde arbiters zal worden
aangewezen en bij gebreke van overeenstemming daarover op verzoek vande
meest gerede partij door de bevoegde kantonrechter.

De derde arbiter is voorzitter van de commissie.

Omtrent deze commissie worden bij huishoudelijk reglement nadere regels gesteld.

Leden
Artikel 8

1.

De vereniging kent:

a. gewone leden;

b. buitengewone leden;

c. ereleden;

d. aspirant-leden.

Waar in deze statuten wordt gesproken van leden worden daaronder verstaan alle
voornoemde categorieén, tenzij het tegendeel blijkt. Van deze categorieén zijn
alleen de gewone leden, leden in de zin van Titel 2 van Boek 2 van het Burgerlijk
Wetboek.

Gewone leden kunnen zijn natuurlijke personen, vennootschappen onder firma,
commanditaire vennootschappen en rechtspersonen die in hoofdzaak een bedrijf
uitoefenen zoals omschreven in artikel 2 en daartoe wettelijk gerechtigd zijn.
Buitengewone leden kunnen zijn natuurlijke personen die ophouden het bedriff als
omschreven in artikel 2 zelfstandig uit te oefenen, danwel natuurlijke personen die
als zodanig door het bestuur zijn toegelaten. Zij betalen een door het bestuur vast te
stellen contributie.

Tot ereleden kunnen door de algemene vergadering op voorstel van het bestuur
worden benoemd natuurlijke personen die zich als leden of op een andere wijze
verdienstelijk hebben gemaakt jegens de vereniging.

In bijzondere situaties kan door het bestuur een bedrijf als aspirant-lid toegelaten
worden tot de vereniging. Aspirant-leden kunnen zijn natuurlijke personen,
vennootschappen onder firma, commanditaire vennootschappen, en rechtspersonen



die nog niet wettelijk gerechtigd zijn tot zelfstandige uitoefening van het in artikel 2

genoemde bedrijf.

Continuering van het aspirant-lidmaatschap dient door het bestuur van jaar tot jaar

te worden bezien.

Het bestuur beslist omtrent de toelating tot het lidmaatschap.

Indien het bestuur daartoe besluit zijn leden verplicht een elektronisch adres aan het

bestuur op te geven met als doel opneming daarvan in het door het bestuur bij te

houden ledenregister. Hetgeen tevens inhoudt dat het lid ermee instemt dat alle
kennisgevingen en mededelingen alsmede oproepingen voor een algemene
vergadering langs elektronische weg worden toegezonden.

8. leder lid is jaarlijks een bedrag als contributie verschuldigd, welk bedrag, zo nodig
per categorie van leden, op voorstel van het bestuur, wordt vastgesteld door de
algemene vergadering. Behoudens ingeval de algemene vergadering uitdrukkelijk
bepaalt dat ook de ereleden deze verplichting hebben, zijn zij daarvan vrijgesteld.

9. De vereniging is bevoegd om namens de aspirant-leden en namens de gewone
leden een verbintenis aan te gaan met de te Waddinxveen gevestigde stichting:
Stichting Bedrijfstakheffing OnderhoudNL op basis waarvan de aspirant-leden en
leden verplicht zijn om een door de algemene vergadering jaarlijks vast te stellen
bedrijfstakheffing te betalen aan deze stichting.

Beéindiging lidmaatschap

Artikel 9

1. Het lidmaatschap eindigt door:

a. het overlijden van het lid; bij ontbinding van een lid personenvennootschap,
danwel een lid-rechtspersoon kan haar lidmaatschap worden opgezegd door
het bestuur;

b. door opzegging door het lid; de opzegging van het lidmaatschap moet
geschieden voor een oktober van het lopend verenigingsjaar bij aangetekend
schrijven aan het bestuur; bij niet inachtneming van die termijn loopt het
lidmaatschap door tot het einde van het volgend verenigingsjaar;

c: door opzegging met onmiddellijke ingang namens de vereniging door het
bestuur en wel in de volgende gevallen:

- wanneer een lid na daartoe herhaaldelijk schriftelijk te zijn aangemaand
nog niet zijn financiéle verplichtingen jegens de vereniging is
nagekomen;

- wanneer het lid niet meer voldoet aan de vereisten voor het
lidmaatschap gesteld;

- wanneer redelijkerwijs de voortduring van het lidmaatschap niet langer
van de vereniging kan worden gevergd;

d. royement door het bestuur onder mededeling hiervan aan de algemene
vergadering; tegen royement uitgesproken door het bestuur is beroep
mogelijk bij de algemene vergadering. Hangende het beroep blijft de
beslissing van kracht.

Algemene vergadering



Artikel 10

1.

De algemene vergadering is de hoogste macht in de vereniging. Alle leden hebben
toegang tot de algemene vergadering.

Het bestuur van de vereniging roept per kalenderjaar minimaal eenmaal de
algemene vergadering bijeen en voorts zo dikwijls als het bestuur dit nodig acht.
Oproepingen tot de algemene vergaderingen geschieden schriftelijk onder
vermelding van de te behandelen onderwerpen, met inachtneming van een termijn
van ten minste zeven dagen, behoudens indien statutenwijzigingen aan de orde zijn,
in welk geval de termijn van oproeping ten minste veertien dagen bedraagt, de dag
der oproeping en de dag der vergadering niet meegerekend.

De oproeping kan geschieden door een langs elekironische weg toegezonden
leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het adres dat door het lid voor dit doel
overeenkomstig het hiervoor in artikel 8 lid 7 bepaalde aan het bestuur is
bekendgemaakt.

De voorzitter bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de algemene
ledenvergadering worden gehouden.

Aan algemene ledenvergaderingen kan worden deelgenomen en gestemd door
middel van een elektronisch communicatiemiddel indien dit bij de oproeping is
vermeld. Indien zulks bij de oproeping is vermeld, is ieder lid bevoegd om, in
persoon of bij schriftelijk gevolmachtigde, door middel van een elektronisch
communicatiemiddel aan de algemene ledenvergadering deel te nemen, daarin het
woord te voeren en het stemrecht uit te oefenen, mits het lid via het elekironisch
communicatiemiddel kan worden geidentificeerd, rechtstreeks kan kennisnemen van
de verhandelingen ter vergadering en kan deelnemen aan de beraadsiaging.

Op schriftelijk verzoek gericht tot het bestuur van de vereniging, van ten minste een
zodanig aantal leden dat bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende gedeelte der
stemmen, is het bestuur verplicht tot bijeenroeping van de algemene vergadering te
houden binnen uiterlijk zes weken na ontvangst van het verzoek.

Aan de eis van schriftelijkheid van het verzoek wordt voldaan indien het verzoek
elektronisch is vastgelegd.

Stemrecht
Artikel 11

1.

Voor zover deze statuten niet anders bepalen worden alle besluiten genomen met
volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen.

Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.
leder gewoon lid heeft in de algemene vergadering één stem.

Een stemgerechtigd lid kan aan een ander stemgerechtigd lid schriftelijk volmacht
verlenen tot het uitbrengen van zijn stem. Een stemgerechtigde kan voor ten
hoogste twee personen als gevolmachtigde optreden. Aan de eis van schriftelijkheid
van de voimacht wordt voldaan indien de volmacht elektronisch is vastgelegd.
Ereleden, buitengewone leden en aspirant-leden zijn niet stemgerechtigd.

Raad van Toezicht
Artikel 12



De vereniging kent een Raad van Toezicht, bestaande uit een door de algemene
vergadering te bepalen aantal van vijf of zeven leden. De Raad van Toezicht houdt
namens de leden toezicht op het bestuur van de vereniging, zowel op het
vastgestelde beleid als op de financién en kan, wanneer zij daartoe aanleiding ziet,
op eigen initiatief een ledenvergadering van de vereniging bijeen roepen, met
inachtneming van artikel 10 lid 3 van de statuten.

De leden van de Raad van Toezicht kunnen uit of buiten de leden worden benoemd,
met dien verstande dat leden van de Raad van Toezicht dienen te voldoen aan de
kwaliteitseis dat zij:

a. gewaoon lid zijn van de vereniging; of

b. beherend vennoot zijn van een vennootschap waarvan de beherend vennoten
gemeenschappelijk gewoon lid zijn van de vereniging; of

C. meerderheidsaandeelhouder en/of bestuurder - in de zin van Boek 2 van het

Burgerlijk Wethoek - zijn van een rechtspersoon die gewoon lid is van de
vereniging; of
d. voor een gewoon lid van de vereniging werkzaamheden verrichten en daarbij
op structurele wijze belast zijn met de eindverantwoordelijkheid voor de goede
gang van zaken binnen het bedrijf van dat lid.
In afwijking van het hiervoor in dit lid bepaalde, kunnen één of meer leden van de
Raad van Toezicht - mits minder dan de helft van het totaal aantal leden van de
Raad van Toezicht - worden bencemd die niet voldoen aan de hiervoor gemelde
kwaliteitseis. Een lid van de Raad van Toezicht kan niet tevens bestuurslid van de
vereniging zijn, noch lid zijn van het bestuur van een regionale afdeling of sector.
De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd door de algemene
vergadering op voordracht van de Raad van Toezicht - met uitzondering van de
eerste leden van de Raad van Toedicht, die zonder voordracht door de algemene
vergadering worden benoemd-, nadat daarvoor een openbare werving heeft
plaatsgevonden middels het ledenblad van de vereniging, waarbij tevens een profiel
wordt geschetst waaraan een lid van de Raad van Toezicht bij voorkeur dient te
voldoen.
De wijze van werving wordt nader uitgewerkt in het huishoudelijk reglement van de
vereniging.
De leden van de Raad van Toezicht hebben zitting voor een periode van ten
hoogste vier jaar. De leden van de Raad van Toezicht treden af volgens een door de
Raad van Toezicht op te maken rooster; een volgens het rooster aftredend lid is
éénmaal herbenoembaar, voor een periode van drie jaar.
lemand die op het moment van benoeming of herbenceming ouder is dan de op dat
moment geldende pensioengerechtigde leeftijd kan niet tot lid van de Raad van
Toezicht worden benoemd of herbenoemd.
Het lidmaatschap van de Raad van Toezicht eindigt:
a. door het eindigen van het lidmaatschap van OnderhoudNL voorzover het fid
ten tijde van benoeming tevens lid was van OnderhoudNL;
b. door ontslag;



10.

1.

12.

c. door periodiek aftreden;

d. door overlijden.

Een lid van de Raad van Toezicht kan te allen tijde door de algemene vergadering
worden ontslagen of geschorst. Bovendien is de Raad van Toezicht van
OnderhoudNL onder opgaaf van redenen bevoegd tot schorsing of ontslag van een
lid van diezelfde Raad van Toezicht Een besluit tot schorsing dat niet binnen drie
maanden wordt gevolgd door ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.

De leden van de Raad van Toezicht zijn bevoegd te allen tijde zelf af te treden.

De Raad van Toezicht wordt door het bestuur geinformeerd over het te voeren en
gevoerde beleid en over de financién van de vereniging. De Raad van Toezicht
vergadert minimaal twee maal per jaar. Vergaderingen zullen voorts telkenmale
worden gehouden wanneer de Raad van Toezicht zulks wenselijk acht. De
oproeping van de vergadering geschiedt door de voorzitter ten minste zeven dagen
tevoren, de dag der oproeping en die der vergadering niet meegerekend, door
middel van oproepingsbrieven.

De oproeping kan geschieden door een langs elekironische weg toegezonden
leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het adres dat daartoe door het lid voor dit
doel aan de Raad van Toezicht is bekendgemaakt.

Mocht over aangelegenheden de Raad van Toezicht betreffende moeten worden
besloten dan vindt besluitvorming plaats op basis van volstrekte meerderheid vande
geldig uitgebrachte stemmen.

leder lid van de Raad van Toezicht heeft één stem. Een lid kan een ander lid geen
volmacht verlenen.

De Raad van Toezicht maakt jaarlijks een verslag op van haar bevindingen, welk
verslag wordt gevoegd bij danwel opgenomen in de jaarstukken van de vereniging.
De Raad van Toezicht is bevoegd om een huishoudelijk reglement haar betreffende
op te stellen, welke ter goedkeuring zal worden voorgelegd aan het bestuur.

Bestuur
Artikel 13

1.

Het bestuur bestaat uit zeven leden, waaronder de voorzitter. Met inachtneming van
het bepaalde in lid 2 van dit artikel, worden de leden op gezamenlijke voordracht
van het bestuur en de Raad van Toezicht (behoudens de voorzitier die op
voordracht van een daartoe door het bestuur en de Raad van Toezicht ingestelde
commissie wordt benoemd) benoemd door de algemene vergadering van de
vereniging, nadat daarvoor een openbare werving heeft plaatsgevonden middels het
ledenblad van de vereniging, waarbij tevens een profiel wordt geschetst waaraan
een bestuurslid bij voorkeur dient te voldoen.

De leden van het bestuur hebben zitting voor een periode van vier jaar.

Een aftredend bestuurslid is éénmaal herbenoembaar, doch voor een periode van
drie jaar. De procedure voor de benoeming van de voorzitter en overige
bestuursleden kan bij huishoudelijk reglement en/of bijzondere reglementen worden
geregeld. Een bestuurslid kan te allen tijde door de algemene vergadering worden
ontslagen of geschorst. lemand die op het moment van benoeming of herbenoeming



ouder is dan de op dat moment geldende pensioengerechtigde leeftijd kan niet tot
bestuurslid worden benoemd of herbenoemd.

Leden van het bestuur kunnen uit of buiten de leden worden benoemd, met dien
verstande dat bestuursleden - met uitzondering van de voorzitter - dienen e voldoen
aan de kwaliteitseis dat zij:

a. gewoon lid zijn van de vereniging; of

b. beherend vennoot zijn van een vennootschap waarvan de beherend vennoten
gemeenschappelijk gewoon lid zijn van de vereniging; of

c. meerderheidsaandeelhouder en/of bestuurder - in de zin van Boek 2 van het

Burgerlilk Wetboek - zijn van een rechtspersoon die gewoon lid is van de
vereniging; of
d. voor een gewoon lid van de vereniging werkzaamheden verrichten en daarbij
op structurele wijze belast zijn met de eindverantwoordelijkheid voor de goede
gang van zaken binnen het bedrijf van dat lid.
In een tussentijdse vacature kan ter voorkoming van het ontbreken van een
bestuurslid tijdelijk en wel tot aan de eerstkomende algemene vergadering door de
Raad van Toezicht (als afgevaardigden van de leden) en het bestuur gezamenlijk
worden voorzien.
Wordt het voorzien in de tijdelijke vacature in de eerstkomende algemene
vergadering niet goedgekeurd door de algemene vergadering dan treedt het
desbetreffende bestuurslid op hetzelfde moment af en zal alsnog in de opengevallen
vacature worden voorzien conform het in onderhavig artikel bepaalde.
Het bestuur overlegt minimaal vier maal per jaar met de voorzitters van de sectoren.
Het bestuur kan voor dit overleg ook voorzitters uitnodigen van andere aan de
vereniging gelieerde informele verenigingen en rechispersonen, zoals Jong
Management en de hiervoor in artikel 5 beschreven stichting.
Op de algemene vergadering brengt het bestuur verslag uit van al wat in het
afgelopen verenigingsjaar in en voor de vereniging is geschied.
Vergaderingen van het bestuur worden gehouden wanneer het bestuur zulks
wenselijk acht.
De oproeping van de vergadering geschiedt door of namens de voorzitter ten minste
zeven dagen tevoren, de dag der oproeping en die der vergadering niet
meegerekend, door middel van oproepingsbrieven. De oproeping kan geschieden
door een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht
aan het adres dat daartoe door het bestuurslid aan het bestuur is bekendgemaakt.
Besluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen.
leder lid van het bestuur heeft één stem. Een lid kan een ander lid geen volmacht
verlenen,
Alvorens tot besluitvorming over te gaan is het bestuur bevoegd om over het
onderwerp waarover dient te worden besloten de leden te raadplegen middels een
achterbanraadpleging overeenkomstig het daartoe opgestelde protocol
achterbanraadpleging. De voorzitters van de sectoren zijn gezamenlijk bevoegd een
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verzoek neer te leggen bij het bestuur om tot evenbedoelde achterbanraadpleging
over te gaan inzake een door de voorzitters van de sectoren bij het verzoek
opgegeven onderwerp.

Secretaris van de vereniging
Artikel 14

i

5.

De vereniging kent een secretaris die door het bestuur wordt benoemd en

ontslagen, doch geen deel uitmaakt van het bestuur.

De secretaris heeft in de vergadering van de organen van de vereniging een

adviserende stem. Hem kan door het bestuur procuratie worden verleend tot het

doen van ontvangsten en uitgaven.

De secretaris draagt zorg dat aantekening wordt gehouden van al wat op de

vergadering van het bestuur en op de algemene vergadering behandeld wordt.

Voorts is de secretaris belast met de volgende taken:

a. de zorg voor de ledenadministratie en verdere administratieve
werkzaamheden van de vereniging, waaronder het voeren van
correspaondentie;

b. de zorg voor het archief, de boeken en het verdere materiaal van de
vereniging;
¢ de zorg voor de contributie-inning en de daaraan verbonden boekhouding van

de vereniging;

d. het verstrekken van hulp en voorlichting aan de leden van de vereniging op
organisatorisch, technisch, administratief, economisch, sociaal, juridisch en
fiscaal gebied;

e. alle verdere werkzaamheden, welke het bestuur hem in het belang van de
vereniging opdraagt.

De secretaris is tevens directeur van de vereniging.

Bestuursbevoegdheid en vertegenwoordiging
Artikel 15

1.

Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging.

De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de voorzitter tezamen met
de penningmeester danwel aan twee gezamenlijk handelende, daartoe apart
middels bestuurshesluit aangewezen, bestuursleden.

Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot
verkrijging, vervreemding of bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van
overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar
verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een
schuld van een ander verbindt, een en ander mits met voorafgaande goedkeuring
van de algemene vergadering.

Geldmiddelen
Artikel 16

1.

De geldmiddelen van de vereniging worden verkregen door:
a. contributies;
h. vergoedingen voor bewezen diensten;
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c: subsidies en donaties;
d. schenkingen, legaten en erfstellingen;
e. baten uit andere hoofde.

De penningmeester is verantwoordelijk voor het beheer der geldmiddelen.

De algemene vergadering benoemt - op voordracht van de Raad van Toezicht - een
onder wettelijk tuchtrecht staande accountant die de desbetreffende boeken
controleert en verslag uitbrengt over de balans en de rekening van baten en lasten.
De penningmeester legt de balans en de rekening van baten en lasten, en het
verslag van de accountant over het afgelopen jaar uiterlijk in de maand mei over aan
het bestuur.

De balans en de staat van baten en lasten - voorzien van een rapport van
bevindingen daaromtrent van de Raad van Toezicht - worden met de
accountantsverklaring en het jaarverslag als bedoeld in artikel 12 lid 11 voorgelegd
aan de algemene vergadering.

De algemene vergadering besluit jaarlijks tot vaststelling van de balans en de
rekening van baten en lasten. In diezelfde vergadering wordt de décharge van het
bestuur voor het gevoerde bestuur aan de orde gesteld.

Omtrent de uitvoering van het vorenstaande en de tijd waarbinnen een en ander
moet plaatsvinden worden zo nodig bij huishoudelijk reglement nadere regelen
gesteld.

Uiterlijk in de maand november van elk jaar wordt de begroting voor het daarop
volgende verenigingsjaar aan de algemene vergadering voorgelegd.

Huishoudelijk reglement

Artikel 17

Het huishoudelijk reglement wordt vastgesteld, gewijzigd en aangevuld bij besluit der
algemene vergadering, genomen met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen. Het mag geen bepalingen bevatten, welke strijdig zijn met de wet en de
statuten.

Statutenwijziging

Artikel 18

1.

Wijziging der statuten kan slechts plaatshebben na een besiuit van de algemene
vergadering, waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat daarin wijziging der
statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor oproeping van een dergelijke
vergadering moet ten minste veertien dagen bedragen en terzelfder tijd moeten de
voorgestelde wijzigingen aan de leden kenbaar worden gernaakt.

2! Voor wijziging der statuten wordt vereist een volstrekte meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen. Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan
een notariéle akte is opgemaakt. ledere bestuurder is afzonderlijk bevoegd gemelde
notariéle akte te (doen) verlijden.

Ontbinding

Artikel 19

1.

Een besluit tot ontbinding van de vereniging kan alleen worden genomen zoals een
besluit tot wijziging der statuten ingevolge het bepaalde in artikel 18 wordt genomen
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met dien verstande dat een besluit tot ontbinding slechts kan worden genomen met
twee/derde meerderheid van de geldig uitgebrachte stemme:n.

2. Indien bij een besluit tot ontbinding geen vereffenaars zijn aangewezen geschiedt de
vereffening door het bestuur overeenkomstig de wettelijke bepalingen.

3. Bij een besluit tot ontbinding van de vereniging stelt de algemene vergadering de
bestemming van een mogelijk batig saldo vast.

Slotbepaling

Artikel 20

In alle gevallen waarin door de statuten van de vereniging niet is voorzien, beslist het
bestuur.





